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Libro unico del lavoro: istruzioni Inail
in materia di vidimazione

Nevio Bianchi consulente del lavoro in Roma
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Dopo la pubblicazione da parte del Ministero del
lavoro del «Vademecum» 5 dicembre 2008 (cfr.
in questo stesso numero di Guida al Lavoro a
pag. 12) con gli ultimi attesi chiarimenti relativi
alla gestione del libro unico, anche U'Inail, in
qualita di unico ente preposto alla vidimazione,
detta, con la nota del 9 dicembre 2008, gli
adempimenti e le procedure che devono essere
seguiti dai datori di lavoro e dai professionisti
che dovranno gestire dal 1° gennaio 2009 il
nuovo documento

Datori di lavoro non presenti

nella banca dati Inail

All'Inail e stata attribuita la funzione di vidimare il
libro unico di tutti i datori di lavoro, anche di
quelli che non hanno rapporti diretti con I'istituto
e che quindi, con riferimento ai vecchi libri paga e
matricola, si rivolgevano ad altri Istituti.

Questi ultimi quindi (si citano in particolare i dato-
ri di lavoro agricoli), assenti fino ad oggi nella
Banca dati dell'Inail, dovranno prima di tutto regi-
strarsi attraverso il sito.

Nella circolare dell'lstituto viene illustrato il per-
corso che deve essere seguito, al termine del qua-
le al datore di lavoro verra attribuito il codice
cliente ed il Pin.

La registrazione potra essere effettuata anche dal
consulente dell'impresa.

Stampa laser

Le disposizioni che disciplinano l'utilizzo della vi-
dimazione dei libri obbligatori in fase di stampa
laser prevedono che debba essere preventivamen-
te rilasciata una autorizzazione da parte dell'Inail,
sulla base del tracciato che il datore di lavoro
utilizzera.

E altresi previsto che I'autorizzazione debba esse-
re nuovamente richiesta ogni qualvolta lo stesso
tracciato viene cambiato (con riferimento ai con-
tenuti ).

Considerato che i contenuti del libro unico, anche
se non di molto, sono comunque diversi da quelli
dei vecchi libri paga e che quindi i tracciati non

possono essere gli stessi, I'Inail, con la nota del 10
settembre 2008 (in Guida al Lavoron. 36/2008,
pag. 12), aveva comunicato che tutti i datori di
lavoro, anche quelli che avevano gia ottenuto una
autorizzazione, avrebbero dovuto procedere ad
una nuova richiesta.

Tuttavia per evitare un sovraccarico di adempi-
menti anche alle sedi Inail, ¢ stata individuata una
soluzione decisamente apprezzabile e che consi-
ste nel rilasciare una autorizzazione preventiva ai
tracciati prodotti dalle societa di software e che
quindi si estende indirettamente anche agli utenti
che poi li utilizzeranno.

Le societa di software dovranno presentare la ri-
chiesta di autorizzazione all'lnail entro il prossimo
31 gennaio.

Adempimenti dei datori di lavoro

e dei professionisti

Questo comportera i seguenti adempimenti a cari-
co dei datori di lavoro e dei professionisti:

a) Datori di lavoro e professionisti che sono gia
stati autorizzati alla vidimazione in fase di
stampa laser e che utilizzano un tracciato pro-
doftto da societa di software «pre-autorizzaton:

non devono richiedere alcuna autorizzazione né
presentare alcuna comunicazione;

b) Datori di lavoro e professionisti che intendo-
no utilizzare un tracciato prodotto da societa di
software «pre-autorizzato», ma che ancora non
sono stati autorizzati alla vidimazione in fase
di stampa laser:

devono presentare una comunicazione nella qua-
le indicheranno il codice del tracciato «pre-auto-
rizzator;

¢) Datori di lavoro e professionisti che non uti-
lizzano tracciati «preautorizzatiy; sia chi é gia
stato autorizzato, sia quelli che intendono adot-
tare la vidimazione in fase di stampa laser per
la prima volta:

prima dell’avvio del libro unico devono richiedere
l'autorizzazione tramite il modello comunicato
dall'lnail con la citata nota del 10 settembre del
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2008 allegando allo stesso una copia del libro
unico che sara utilizzato, con il logo Inail.

Caratteristiche richieste per la vidimazione
in fase di stampa laser

Nella gia richiamata nota del 10 settembre 2008,
I'Istituto ricordava le caratteristiche richieste per
procedere alla vidimazione in fase di stampa laser
e cioe:

U la stampa del tracciato deve essere conforme al
fac-simile autorizzato;

Q il programma di elaborazione deve prevedere
la data e l'ora di stampa di ogni foglio;

U su ogni foglio devono, inoltre, essere riportati il
numero progressivo della pagina, il numero di
autorizzazione attribuito, la data di autorizzazione
e il codice della Sede Inail che ha rilasciato I'auto-
rizzazione.

Rispetto ai previgenti adempimenti viene meno
I'obbligo di produrre il prospetto riepilogativo
mensile delle retribuzioni, nonché l'obbligo di
inoltrare alla Sede Inail, entro il 31 marzo dell’an-
no successivo a quello di riferimento, detto pro-
spetto riepilogativo.

Numerazione unica

Larticolo 2 del decreto ministeriale 9 luglio 2008
(in Guida al Lavoro n. 29/2008, pag. 10) stabili-
sce che i consulenti del lavoro, i professionisti e gli
altri soggetti di cui all’articolo 1, commi 1 e 4,
della legge 11 gennaio 1979, n. 12, che siano
autorizzati ad adottare un sistema di numerazione
unitaria del libro unico del lavoro per i datori di
lavoro assistiti devono:

a) ottenere delega scritta da ogni datore di lavoro,
anche inserita nella lettera di incarico o documen-
to equipollente;

b) inviare, in via telematica, all'Inail con la prima
richiesta di autorizzazione, un elenco dei suddetti
datori di lavoro e del codice fiscale dei medesimi;

¢) dare comunicazione, in via telematica, all'Inail,
entro 30 giorni dall'evento, della avvenuta acqui-
sizione di un nuovo datore di lavoro e della inter-
ruzione di assistenza nei confronti di uno dei da-
tori di lavoro gia comunicati ai sensi della prece-
dente lettera b).

LInail, con le istruzioni operative in commento,
nel richiamare le disposizioni sopra esposte, dopo
aver ricordato che tutte le procedure eventual-
mente previste devono svolgersi in via telematica,
chiarisce che:

1) Soggetti gia autorizzati

alla numerazione unica

Non devono richiedere alcuna nuova autorizza-
zione; sono tenuti soltanto a comunicare all'Inail
I'elenco dei clienti assistiti, entro il prossimo 31
dicembre, tramite il sito Inail, seguendo le istru-
zioni contenute nella nota.

Al termine della procedura di comunicazione,
I'Istituto rilascera una nuova autorizzazione valida
a livello nazionale, che sostituira tutte le altre
autorizzazioni rilasciate a livello territoriale.
Qualora debba essere inserita la delega di
un’azienda non presente nella Banca dati Inail (ad
esempio: datore di lavoro agricolo), 'azienda (o il
professionista per suo conto) deve preventivamen-
te eseguire la procedura di registrazione indicata
precedentemente fino all’attribuzione del numero
di Codice Cliente e del Pin.

2) Soggetti che intendono

richiedere una nuova autorizzazione

alla numerazione unica

Deve ovviamente essere richiesta 'autorizzazione
ed anche in questo caso llstituto nelle nuove
istruzioni operative in commento indica il percor-
so che deve essere eseguito all'interno del sito
Inail.

Laccesso viene effettuato con nome utente e pas-
sword sul punto cliente.

I soggetti che non sono autorizzati all'accesso su
«Punto Clienten debbono, preventivamente, re-
carsi ad una Sede Inail al fine di fornire le proprie
credenziali e farsi assegnare il pin e la password
utili per accedere ai Servizi online.

A questo punto, devono collegarsi al sito Inail,
entrare in «Punto Cliente» e terminare cosi la
registrazione.

Anche in questo caso, qualora debba essere inse-
rita la delega di un’azienda non presente nella
Banca dati Inail (ad esempio: datore di lavoro
agricolo), I'azienda (o il professionista per suo con-
to) deve preventivamente eseguire la procedura di
registrazione indicata nel precedente paragrafo
«Datori di lavoro non presenti nella Banca dati
Inail» fino all’attribuzione del numero di Codice
Cliente e del Pin.

Effettuato tutto il percorso, viene visualizzata I'au-
torizzazione alla numerazione unitaria firmata dal
Direttore Centrale Rischi con indicato il codice di
autorizzazione.

LCautorizzazione puo essere stampata dall'Utente
e visualizzata anche in seguito nel sito su «Punto
Clienten.
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Si fa seguito alla preceden-
te nota del 10 settembre
2008 per fornire le pre-
viste ulteriori istruzioni in
tema di vidimazione del
Libro unico del lavoro.

Prot. n. 9159

1) Vidimazione
in procedura

Inail - Istruzioni operative 9 dicembre 2008,

Oggetto: Libro unico del lavoro; 1. Vidimazione
in procedura Gra; 2. Datori di lavoro non presen-
ti nella banca dati Inail; 3. Stampa laser; 4. Nu-
merazione unitaria - Procedura telematica

consulente gia autorizzato
all'accesso  su  «Punto
Cliente», sara il consulen-
te medesimo ad inserire
su «Punto Cliente» i dati
anagrafici della Ditta, co-
me sopra riportato, fino
ad acquisire il «Codice
Client».

gestione rapporto

assicurativo (Gra)

E in corso la modifica delle modalita di registrazione al
fine di adeguarle alle nuove esigenze imposte dall’entra-
ta in vigore delle nuove norme.

In particolare, la vidimazione verra registrata con riferi-
mento al «Codice Cliente» e non piu alla Posizione
Assicurativa Territoriale (Pat) e sara adottata esclusiva-
mente con le modalita proprie della stampa laser ovve-
ro della vidimazione su fogli mobili a ciclo continuo.

Le modifiche apportate in procedura Gra nella masche-
ra relativa alla vidimazione, in linea con la nuova nor-
mativa in tema di Libro unico del lavoro, saranno speci-
ficate in un’apposita nota tecnica che verra diramata a
tutte le Strutture.

2) Datori di lavoro

non presenti nella Banca dati Inail

Il decreto ministeriale di attuazione del Libro unico del
lavoro® individua I'Inail come unico ente preposto ad
effettuare la vidimazione, anche nel caso quindi dei da-
tori di lavoro che provvedevano alla vidimazione presso
altri Istituti (ad esempio i datori di lavoro agricoli).

Per poter vidimare il Libro unico del lavoro di detti
soggetti, nonché procedere alla registrazione dell’avve-
nuta vidimazione in procedura Gra, & necessario che i
datori di lavoro attualmente non presenti nella nostra
Banca dati forniscano tutti i dati necessari.

A tal fine, il titolare o il delegato della ditta non presente
nella nostra Banca dati deve registrarsi sul sito dell'Isti-
tuto al seguente percorso:

- sull’home page del sito www.inail.it entra in «Registra-
zioney;

- «Registrazione utente genericoy;

- compila con i suoi dati la maschera «Registrazione
utente generico» e, infine, clicca su «Salvan.

Lutente che si é registrato ricevera all'indirizzo e-mail
che ha indicato nella maschera «Registrazione utente
generico» un messaggio con l'indicazione di una pas-
sword. Con il proprio codice fiscale e la password, entre-
ra sul sito www.inail.it in «Punto Cliente», dove compile-
rd una maschera con tutti i dati anagrafici della Ditta. A
questo punto, verra attribuito alla Ditta il numero di
«Codice Cliente» ed un numero di pin (4 cifre).
Qualora il titolate o il delegato della Ditta abbia difficol-
ta ad eseguire le sopraindicate operazioni, puo rivolger-
si ad una qualsiasi Sede dellIstituto. Sara l'operatore
della Sede che, sostituendosi al datore di lavoro, effet-
tuera tutto il percorso sopra riportato fino all'attribuzio-
ne del numero di «Codice Cliente» e del pin. Natural-
mente, 'operatore Inail dovra indicare nella schermata
«Registrazione utente generico» il proprio indirizzo e-
mail (ad esempio: m.rossi@inail.if).

Nel caso in cui un datore di lavoro si rivolga ad un

Con il «Codice Cliente»
attribuito alle Ditte in
questione, € possibile precedere alla vidimazione del
Libro unico del lavoro ed alla conseguente registrazione
della vidimazione in procedura Gra.

Si informa che il numero di «Codice Cliente» di questa
tipologia di Ditte iniziera dal n. 48.000.000.

3) Stampa laser

Per questo sistema di vidimazione del Libro unico del
lavoro, & prevista un’autorizzazione preventiva, da parte
dell'Inail, alla stampa e generazione della numerazione
automatica®.

Attualmente le Sedi delllstituto autorizzano ai singoli
Utenti un fac-simile di tracciato che deve contenere tutti
i campi per effettuare le registrazioni obbligatorie previ-
ste per il Libro unico del lavoro®, nonché i campi utili ai
fini della vidimazione (logo Inail, data e ora di stampa,
numero progressivo della pagina, numero di autorizza-
zione, data di autorizzazione e codice della Sede Inail
che ha rilasciato I'autorizzazione).

Ad oggi, i dati contenuti nel Libro unico determinano
un tracciato diverso da quello del preesistente libro
paga. La conseguenza, sul piano operativo, ¢ che gli
Utenti gia autorizzati alla vidimazione in fase di stampa
laser del libro paga dovrebbero richiedere una nuova
autorizzazione.

A tale riguardo, ai fini di una semplificazione degli
adempimenti e in considerazione dell’esigenza di agevo-
lare sia gli Utenti, sia le Sedi territoriali, € stato previsto
il rilascio di una autorizzazione preventiva direttamente
alle case di software sui vari tracciati dalle stesse elabo-
rati e posti in uso.

La richiesta di autorizzazione va inoltrata esclusivamen-
te via e-mail da parte della societa di software, anche
per il tramite della propria associazione di categoria,
alla Direzione Generale dell'lnail - Direzione Centrale
Rischi, entro il 31 gennaio 2009 per la prima applica-
zione, ovvero entro il mese precedente la messa in uso
per le successive eventuali innovazioni.

A rilasciare I'autorizzazione sara la Direzione Generale
Inail - Direzione Centrale Rischi, alla cui e-mail istituzio-
nale (dcrischi@inail.it) le case di software potranno pro-
durre le proprie richieste di autorizzazione a partire dalla
data di emanazione della presente nota. I fogli che com-
pongono il Libro unico del lavoro recheranno in calce la
seguente dicitura:«Autorizzazione Inail n. ... del ...».

Si provvedera a costruire un archivio informatico delle
autorizzazioni rilasciate ai tracciati prodotti dalle case di
software.

Pertanto, gli Utenti gia autorizzati alla vidimazione in
fase di stampa laser che utilizzeranno uno di questi
tracciati non dovranno chiedere una nuova autorizza-
zione, né dovranno fare alcuna comunicazione all'Istitu-
to. Gli organi di vigilanza potranno prendere atto dal
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testo stesso del Libro unico del lavoro, che esiste una
autorizzazione concessa direttamente alle case di sof-
tware.

Gli Utenti che per la prima volta chiedono I'autorizza-
zione alla vidimazione in fase di stampa laser e che
utilizzano un tracciato pre-autorizzato dalla Direzione
Generale dovranno limitarsi ad inviare una comunica-
zione in tal senso ad una Sede delllstituto, la quale
provvedera ad inserire I'informazione in procedura Gra.
In tale comunicazione individueranno il nome e il codi-
ce di riconoscimento e gli estremi dell’autorizzazione
centralizzata rilasciata dall'Istituto.

Resta fermo che gli Utenti che non utilizzeranno questi
tracciati pre-autorizzati dovranno recarsi presso le Sedi
Inail per ottenere I'autorizzazione anche se sono gia in
possesso di autorizzazione alla vidimazione in fase di
stampa laser del libro paga; questo perché, come gia
detto, il tracciato del Libro unico del lavoro é diverso da
quello del vecchio libro paga. Le modalita di richiesta e
di rilascio dell'autorizzazione in questo caso sono le
stesse gia individuate con nota del 10 settembre 2008.
Si fa infine presente che, in riferimento al tracciato
autorizzato del Libro unico del lavoro, qualora «riman-
gano fermi i contenuti e cambi soltanto la distribuzione
grafica e I'esposizione dei dati non si configura un nuo-
vo tracciaton®.

4) Numerazione unitaria

Il decreto ministeriale di attuazione del Libro unico del
lavoro prevede che la gestione della numerazione unita-
ria avvenga esclusivamente per via telematica®. E stata,
pertanto, predisposta apposita procedura informatica.
Detta procedura verra collaudata in data 10 dicembre
2008 e sara operativa a decorrere dal 12 dicembre
2008.

Preliminarmente, si rammenta che possono chiedere
l'autorizzazione alla numerazione unitaria del Libro
unico del lavoro gli iscritti nell’albo dei consulenti del
lavoro, i professionisti e gli altri soggetti di cui all’art. 1,
commi 1 e 4, della legge n. 12/1979.

4.1 Soggetti gia autorizzati

alla numerazione unitaria

I soggetti gia autorizzati alla numerazione unitaria del
preesistente libro paga, non debbono chiedere una nuo-
va autorizzazione. Sono, comunque, tenuti a comunica-
re all'Inail, entro il 31 dicembre 2008, I'elenco dei
datori di lavoro assistiti”.

Detta comunicazione avverra per via telematica effet-
tuando il seguente percorso:

- www.inail it;

- accedere con nome utente e password in «Punto Clien-
ter;

- entrare nella nuova funzione «Libro unico - Gestione
della numerazione unitaria;

- inserire il codice dell’autorizzazione gia concessa;

- viene visualizzata una lista di datori di lavoro che
risultano essere assistiti dal soggetto gia autorizzato alla
numerazione unitaria. In questa lista, deve essere appo-
sta una spunta accanto ai datori di lavoro assistiti dal
soggetto autorizzato, ai fini della numerazione unitaria.
Potranno, inoltre, essere inserite nuove aziende assistite,
sempre ai fini della numerazione unitaria. Accanto ad

ogni azienda assistita deve essere spuntato il campo che
individua la modalita di vidimazione del Libro unico del
lavoro (stampa laser ovvero fogli mobili a ciclo conti-
nuo);

- confermare.

Si fa presente che, qualora debba essere inserita la
delega di un’azienda non presente nella Banca dati Inail
(ad esempio: datore di lavoro agricolo), 'azienda deve
preventivamente eseguire la procedura di registrazione
indicata nel precedente paragrafo 2 «Datori di lavoro
non presenti nella Banca dati Inail» fino all’attribuzione
del numero di Codice Cliente e del pin.

Effettuato tutto il percorso sopra indicato, viene visua-
lizzata una comunicazione firmata dal Direttore Centra-
le Rischi che indica il nuovo codice di autorizzazione
alla numerazione unitaria. Detto codice di autorizzazio-
ne ¢ dato a carattere nazionale e sostituisce il preceden-
te codice di autorizzazione dato a livello locale dalla
Sede Inail che gestiva la pratica. La comunicazione puo
essere stampata dall'Utente e visualizzata anche in se-
guito su «Punto Cliente».

Le Strutture in indirizzo sono invitate ad una verifica
formale delle autorizzazioni alla numerazione unitaria
gia concesse fino alla data della presente ed a portare a
conoscenza della scrivente Direzione, entro e non oltre
il 15 gennaio 2009, eventuali situazioni non risponden-
ti a norma.

4.2 Nuova richiesta di autorizzazione

alla numerazione unitaria

La richiesta di autorizzazione alla numerazione unitaria
del Libro unico del lavoro deve essere presentata per
via telematica.

I soggetti che debbono chiedere I'autorizzazione, acce-
dono con nome utente e password su «Punto Cliente».
I soggetti che non sono autorizzati all'accesso su «Punto
Cliente» debbono, preventivamente, recarsi ad una Se-
de Inail al fine di fornire le proprie credenziali e farsi
assegnare il pin e la password utili per accedere ai
Servizi online. A questo punto, si collegano sul sito Inail,
entrano in «Punto Cliente» e terminano la registrazione.
Per chiedere I'autorizzazione alla numerazione unitaria,
deve essere effettuato il seguente percorso:

- www.inail it;

- accedere con nome utente e password in «Punto Clien-
tey;

- entrare nella nuova funzione «Libro unico - Gestione
della numerazione unitariay;

- compilare la maschera di richiesta di autorizzazione;

- compilare I'elenco dei datori di lavoro assistiti ed ac-
canto ad ogni datore di lavoro spuntare il campo che
individua la modalita di tenuta del Libro unico del
lavoro;

- confermare (la conferma equivale ad una formale
richiesta di autorizzazione).

Come gia detto al precedente paragrafo, qualora debba
essere inserita la delega di un’azienda non presente
nella Banca dati Inail (ad esempio: datore di lavoro
agricolo), l'azienda deve preventivamente eseguire la
procedura di registrazione indicata nel paragrafo 2 «Da-
tori di lavoro non presenti nella Banca dati Inail» fino
all’attribuzione del numero di Codice Cliente e del pin.
Effettuato tutto il percorso, viene visualizzata 'autoriz-
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zazione alla numerazione unitaria firmata dal Diretto-
re Centrale Rischi con indicato il codice di autorizza-
zione. Detta autorizzazione puo essere stampata dal-
I'Utente e visualizzata anche in seguito su «Punto
Clienten.

4.3 Gestione della numerazione unitaria

I soggetti autorizzati alla numerazione unitaria del Li-
bro unico del lavoro devono comunicare all'Inail, entro
30 giorni:

- la formalizzazione dell'incarico da parte di un nuovo
datore di lavoro;

- la cessazione dell'incarico da parte di uno dei datori di
lavoro gia comunicato all'Tnail®.

Anche queste comunicazioni devono essere fatte per
via telematica dai soggetti autorizzati alla numerazione

- viene visualizzata la lista di datori di lavoro assistiti.
Aggiungere i nuovi e/o deselezionare i datori di lavoro
per i quali si comunica la cessazione dell'incarico, com-
pilando gli appositi campi data fine/data inizio;

- confermare.

Si informa, infine, che € in corso apposita implementa-
zione procedurale che consentira di ottenere con un
unico provvedimento I'autorizzazione alla numerazione
unitaria ed alla stampa laser.

Note:

(1) Nota della Direzione Centrale Rischi - Ufficio Tariffe (prot.
60010.10/09/2008.0007095): «Libro unico del lavoro - Vi-
dimazionen.

(2) Dm 9 luglio 2008, art. 1.

(3) Dm 9 luglio 2008, art. 1, comma 1, lettera b).

(4) DIn. 112/2008 convertito con modificazioni nella legge n.

133/2008, art. 39, commi 1 e 2.

(5) «Vademecum sul Libro unico del lavoro» del Ministero del
%a\)foro, della salute e delle politiche sociali del 5.12.2008.

. . . . 6) Dm 9 luglio 2008, art. 2.

- entrar e.nella ﬁmz;one «Libro unico - Gestione della (7) V. circol%lre del Ministero del lavoro, della salute e delle
numerazione unitariay; . ) . politiche sociali n. 20/2008, paragrafo «Numerazione unita-
- inserire il codice dell’autorizzazione alla numerazione | riay.

unitaria; (8) Dm 9 luglio 2008, art. 2, punto ¢).

unitaria, effettuando il seguente percorso:
- accedere con nome utente e password su «Punto
Clienten;

Lavoro & Territorio Provincia di Modena: finanziamento

di attivita formative
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Dgr 2.12.2008, n. 487

L’invito in oggetto finanzia interventi formativi, a valere sul Fondo
sociale europeo (Fse) e sulla legge n. 236/1993, volti a sostenere e
promuovere l'adattabilita delle imprese e dei lavoratori con l'obiettivo
finale di favorire lo sviluppo produttivo e la competitivita del sistema
locale.

Azioni formative finanziabili

Le azioni formative finanziabili dovranno fare riferimento ad una
delle sequenti:

Azione 1: Piani formativi aziendali per favorire lo sviluppo nelle Pmi.
Azione 2: Formazione continua a sostegno dell’adattabilita dei lavo-
ratori, con particolare riferimento ai lavoratori con ruoli chiave nelle
aziende.

Azione 3: Piani di formazione rivolti alle imprese, settori, distretti
coinvolti in processi di innovazione tecnologica e organizzativa (a
favore dei lavoratori che operano all'interno delle imprese nelle fun-
zioni di ricerca e innovazione tecnologica).

Azione 4: Azioni di formazione nell’ambito di processi di successione
aziendale o di creazione di impresa (rientrano anche le iniziative
rivolte a lavoratori precari interessati alla creazione di neo-imprese).
Azione 5: Azioni formative per migliorare I'adattabilita delle persone
espulse o a rischio di essere espulse dal mercato del lavoro a fronte
di situazioni di crisi aziendali (rivolte a lavoratori in Cig; in mobilita e
di imprese in situazione di difficolta).

Azione 6: Sono finanziabili azioni formative rivolte a lavoratori in
mobilita o disoccupati di breve durata a seguito di ristrutturazioni
aziendali o cessazione di attivita (corredate da specifici piani di
intervento oggetto di accordo aziendale o tra le parti sociali da
produrre in allegato all'operazione).

Termini

| progetti formativi dovranno essere presentati, da soggetti accredita-
ti dalla Regione alle seguenti scadenze:

Azioni specifiche 5 e 6 - scadenza: 29 ottobre 2009;

Azioni specifiche 1, 2, 3 e 4 - scadenza: 27 gennaio 2009.

Oggetto: Quarto invito a pre-
sentare Operazioni Fondo So-
ciale Europeo Ob. 2, legge n.
236/1993, anno 2008
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